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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS CONFEF N° /2026

O CONSELHO FEDERAL DE EDUCACAO FiSICA - CONFEF, inscrito no CNPJ sob o
n° 03.101.148/0001-00, com sede & Avenida Republica do Chile, n® 230, 19° andar -
Cenftro — Rio de Janeiro —RJ — 20031-919, neste ato representado por seu Presidente,

doravante denominado

CONTRATANTE e , inscritfa no CNPJ sob n°
estabelecida na Rua

, neste ato representada pelo

Sr. , doravante denominada

CONTRATADA, tém enfire si justo e avencado, e celebram o presente contrato, do
qual serdo partes integrantes o processo licitatério referente ao Pregdo Eletrénico
CONFEF n°® 90008/2026 e a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se as
partes as normas disciplinares da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacoes aplicdveis, mediante as cldusulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a aquisicéo de 3 (trés) estacdes de trabalho
especializadas de alto desempenho, divididas em 2 (dois) itens, destinadas ao
processamento e desenvolvimento de solugcdes de Inteligéncia Artificial e & editoracdo
grdfica e producdo de midia no Conselho Federal de Educacdo Fisica - CONFEF
formado pelos equipamentos especificados na tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.

Especificacao Unid. Qtd. Valor

resumida unitdrio
Estacdo de frabalho
de alto desempenho

para Inteligéncia
Artificial

Estacdo de trabalho
de alto desempenho
2 para editoracdo Unid. 1 R$ R$
grdfica e producdo

de midia

ltem Valor total

Unid. 2 R$ R$

1.2 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

1.2.1 O Termo de Referéncia;

1.2.2 O Edital da Licitacdo;

1.2.3 A Proposta do contratado;

1.2.4 Eventuadis anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, sem prejuizo da permanéncia das obrigacdes de garantia, assisténcia
técnica, sigilo e responsabilidade pelo periodo expressamente previsto no Termo de
Referéncia e neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1 O regime de execucdo confratual, a descricdo da solucdo, os modelos de
gestdo e de execucdo, assim como os prazos € condicdes de conclusdo, entfrega,
observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO

5.1 O valor total da contratacdo é de R$

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive fributos e/ou impostos, encargos sociais,
frabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo,
frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao CONTRATADO dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢coes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1 As regras acerca do reajuste do valor confratual sdo aquelas definidas no Termo
de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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Sdo obrigacdes do CONTRATANTE, além das previstas no Termo de Referéncia e

no Edital:

8.2

8.1.1 Exigr o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes,
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total
ou parcialmente, ds suas expensas, certificando-se de que as solugcdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das
obrigacoes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Confratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.6 Aplicar ao CONTRATADO as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacoes pelo CONTRATADO;

8.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagoes
relacionadas & execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste;

8.1.8.1 A Administracdo terd o prazo de 01 (um) més, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo.

8.1.9 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo mdéximo de 01 (um)
més;

A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo

CONTRATADO com terceiros, adinda que vinculados a execucdo do contrato, bem
como por qualguer dano causado a ferceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 O Confratado deve cumprir fodas as obrigacdes constantes deste Contrato e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacoes
a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

9.1.1 Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma verséo
em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

9.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.1.3 Comunicar ao contratante, no prazo mdximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacdo;

9.1.4 Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
confrato ou autoridade superior e prestar fodo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;

9.1.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, ds suas expensas, no
fotal ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

9.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo confratual pelo contfratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.7 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o Contratado deverd entregar ao setor responsdvel
pela fiscalizacdo do confrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos:

9.1.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.1.7.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da
Unido;
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9.1.7.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.1.7.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.1.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

92.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias, fiscais, comercicis e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo fransfere a responsabilidade co
CONTRATANTE e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do confrato tempestivamente, observada a
urgéncia da situacdo, qualguer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local da execucdo do objeto confratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas;

9.1.10 Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

92.1.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacodes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou
para qualificacdo na contratacdo diretaq;

9.1.12 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, areserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo;

9.1.13 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do confrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.1.14 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.15 Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto cos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il, d, da Lein® 14,133, de 2021.

9.1.16 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do confratante;

9.1.17. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;
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9.1.18. Prestar os servicos dentro dos par&metros e rotinas estabelecidos;

9.1.19. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quanfidade, qualidade e fecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de
regéncia;

9.1.20. Orientar e freinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados
pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste contrato;

9.1.21. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia ds normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacodes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo
o local de execucdo do objeto e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e
disciplina;

9.1.22. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e
aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacoes
do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.1.23. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho;

9.1.24. NGo submeter os frabalhadores a condicdes degradantes de frabalho,
jornadas exaustivas, servid@o por divida ou trabalhos forcados;

9.1.25. Ndo permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos
de idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade,
observada a legislacdo pertinente;

9.1.26. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade & realizacdo de trabalho
noturno e em condicdes perigosas e insalubres e A realizacdo de atividades constantes
na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de
junho de 2008;

9.1.27. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo,
violéncia e assédio no ambiente de trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a tfodos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do cerfame ou do
contrato administrativo que evenftualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
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LGPD.

10.3 E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipdteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
fodos os confratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovac@o do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observ@ncia.

10.8 O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacdo formulados.

10.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoaqis para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo
nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
fratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma
da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que frata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados d autoridade nacional.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1  Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

12.1 A garantia contratual de 36 (trinta e seis) meses serd contada do primeiro dia Util
subsequente ao recebimento definitivo. Serd comprovada por termo do fabricante,
integrador ou fornecedor que assuma responsabilidade integral pelo conjunto; se a
garantia do fabricante for menor, a CONTRATADA deverd complementd-la pelo
periodo restante.

12.2 A garantia manterd os equipamentos em perfeitas condicdes de uso, sem custo
adicional. Abrange manutencdo corretiva, entendida como diagndstico, ajustes,
reparos e substituicdo de pecas necessdrias. Pecas defeituosas serdo substituidas por
outras novas, de primeiro uso e originais ou fecnicamente equivalentes ou superiores,
compativeis e cobertas pela garantia remanescente.

12.3 O atendimento inicial ocorrerd em até 1 (um) dia Util e a reparacdo, substituicdo
ou disponibilizacdo de equipamento equivalente ou superior ocorrerd em até 5 (cinco)
dias Uteis. Prorrogacdo excepcional dependerd de pedido escrito, anterior ao
vencimento e aceito pelo CONTRATANTE, sem afastar a obrigacdo de disponibilizar
alternativa que preserve a continuidade dos trabalhos.

12.4. Decorrido o prazo sem solucdo ou justificativa aceita, o CONTRATANTE poderd
adotar as medidas administrativas e contratuais cabiveis, inclusive obter reparo ou
substituicdo por terceiro e exigir o ressarcimento dos custos, sem perda das demais
garantias. Transporte, seguro, retirada e devolugcdo serdo custeados pela CONTRATADA.
A garantia possui vigéncia propria, desvinculada da vigéncia do confrato, e seu
descumprimento poderd ser sancionado mesmo apds o encerramento contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Asregras acerca de infracdes e sancdes administrativas referentes & execucdo
do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.
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14.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o
CONTRATANTE, mediante justificativa formal de que ndo dispde de créditos
orcamentdrios para sua continuidade ou de que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

14.2.1. Nesse caso, a extincdo antecipada ocorrerd na proxima data de
aniversario do contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal
do contratado, devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n° 14.133, de 2021
para a contagem deste prazo.

14.3. O contrato poderd ser extinto com fundamento na auséncia de créditos
orcamentdrios ou na perda de vantagem contratual antes da data de aniversdrio,
desde que ocorra com 6nus para o CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §2°,
da Lein® 14,133, de 2021.

14.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

14.5. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.6. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejard a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.7. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

14.8. O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.8.1. Do balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.8.2. Da relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

14.8.3. Das indenizacdes e multas.
14.9. A extincGo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatdrio.

14.10. O CONTRATANTE poderd ainda:

14.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14,133, de 2021,
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reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do
confrato.

14.11. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 46rgdo ou enfidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitacdo ou na confratacdo direta, ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1.  As despesas decorrentes da execucdo deste contfrato correrGo por conta da
seguinte dotacdo orcamentdria:

Plano de Trabalho Plano de Trabalho
Nota de Conta de Despesa
(PT) Resumido
Empenho . — =
NUmero | Descrigdo NUmero Descricdo NUmero ‘ Descrigdo

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO VINCULO TRABALHISTA

16.1. Fica acertado que ndo existe vinculo de natureza trabalhista entre os empregados
das partes, sendo cada parte responsdvel pelo pagamento de saldrios e demais
encargos de seus proprios funciondrios, bem como dos atos praticados pelos mesmos
guando em servico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
confidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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18.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

18.4. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em
que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132
da Lein® 14.133, de 2021).

18.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebra¢cdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
Nn° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO

19.1.  Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreton. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal da Secdo Judicidria do Rio de Janeiro para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contfrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas,
sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Rio de Janeiro, de de 2026

XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX XXX XX XXX XXX X
Conselho Federal de Educacdo Fisica — CONFEF Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
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